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Annotatsiya: Mamlakatimizning ravnaqi uchun milliy iqtisodivotni modernizatsiva qilish
sharoitida ilm, fan hamda ishlab chigarish sohalarini ilmiy-innovatsion integratsivasini
rivojlantirish - alohida  ahamivat kasb etadl. Bu yo‘nalishda mustahkam huquqiy baza
shakllantirish bo ‘vicha ma’lumotlar berilgan.

Kaht soZlar: @ lim sifati, ta’lim xizmati, Kadrlar tayyorlash sohasi raqamiashtirish,
raqamli texnologivalar, pedagogik innovatsivalar, ta’limda mnovatsiva

AHHOTANUA: J{na paszeumusi Haulel CMpPamvl, 6 YCIOBUAX MOOEPHUIAYUU
HAYUOHAIbHOU 3KOHOMUKU, 0C0DOe 3HaueHue umeem pazgumue HaAy4HO-UHHOBAYUOHHOU
uHmezpayuu HAyKu, HaAykKu u Npou3e00CmeeHHou cgepvi. B smom nanpasenenuu oaemcs
ungopmayus o0 popmuposanuu nPoOYHoU NPasoeoti 6aswi.

KuioueBblie ciioBa: kxauecmeo 0bpazosanus, 00pazosamenvhas yciyaa, yughposuzayus
Nn0020MOBKU KAOPO8, YUPposvle mMexHolI02uu, nedazocuiecKue UHHOBAYUU, UHHOBAYUU 8
00pazosanull.

Abstract: For the development of our country, m the context of modernization of the
national economy, the development of scientific and innovative integration of science, science
and the production sector i1s of particular importance. In this direction, mformation Is
provided on the formation of a solid legal framework.

Key words: quality of education, educational service, digitalization of personnel training,
digital technologies, pedagogical innovations, innovations i educationn.

Ta’lim sifatim1 oshirish, butun ta’lim tizimini modernizatsiyalashning yetakchi mexanizmi
sifatida ko‘rsatish, keyingi yillarda paydo bo‘ldi, shuning uchun ham sifatni ta’minlashda
rag‘batlantirish tushunchasi mazmunini belgilab olish muhimdir. Avvalo bu muammoni xorijy
mamlakatlardagi ta’limning maqgsad va vazifalarini belgilaydigan asosty normativ - huquqiy
hugatlardagi mnovatsion texnologiyalarni qo‘llashning talablarini aniglashtinish, dolzarb
bo‘lgan 1lmiy - nazarty hamda mtuitiv tasavvurlarni aniglash bu muammoning ikkinchi tomoni
bo‘lib hisoblanadi. Innovatsion texnologiyalarmi qo‘llashda oliy ta’lim  maqsadi, tuzilish1 va
samaradorligl, shartlari va mezonlar haqidagi nazarily tasavvurlarni qayta belgilash zaruriyat
paydo bo‘lmoqda.

Mustaqilligimizning  dastlabki  kunlaridanoq  mamlakatimizda ta’imning  barcha
sohalarini, shu jumladan oliy ta’lim tizimimi tubdan isloh qilish yo‘li ishlab chiqildi. Chunki
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mustaqil O‘zbekiston Respublikasining jahondagi taraqqily etgan davlatlar safidan ofziga
munosib o‘rin egallashi uchun chuqur bilimli, ma’naviyati yuksak, komil msonlarn
tarbiyalash, ta’limm 1sloh qilish eng zarurty vazifalardan birn qilib belgilab qo‘yildi.
Keltirilganlarni inobatga olgan holda ushbu magistrlik dissertatsiya 1shi mavzusi dolzarb
masalalardan biriga bag‘ishlanganligini ko‘rishimiz mumkin bo‘ladi.

Respublikamiz  pytimoiy-iqtisodly  va  ma’rifiy sohalarida amalga  oshirilayotgan
modernizatsiyalash jarayonlari uzluksiz ta’lim tizimiga ham bevosita ta’sirini ko‘rsatmoqda. Bu
o'z navbatida, zamonaviy ta’lim muhitining muhim tavsifi hamda shaxs i1mkoniyatlar
muvaffaqiyath amalga oshirilishining sharti sifatida ta’lim paradigmalarini takomillashtirish,
uning tarkibiy qgismlari funksional va konseptual muammolari yechimini ishlab chigishm
taqozo etmoqda.

Ta’lim muassasalari faoliyatining asosiy turt bo‘lib ta’lim xizmatlarin yaratish sanaladi.
Bu ta’lim xizmatlarini ta’riflashning yetarlicha keng doiradagi migdorlart mavjuddir.

Birinchidan, ta’lim xizmati - bu o‘quv-pedagogik faoliyatdir. Ikkinchidan esa, ta’lim
xizmati - bu ta’lim muassasasi tomonidan 1ste’molchining ishchi kuchi gqiymatini oshiruvchi va
uning mehnat bozoridagi raqobatbardoshliligini ta’minlovchi. Uchinchidan, ta’lim xizmati -
bu shaxs, jamiyat va davlatning turh xildagi ta’limiy ehtiyojlarimi qondirish magqgsadlarida
foydalaniladigan bilimlar, axborotlar, mahorat va ko‘nikmalarning tizimidir.

Ragamli 1qtisodiyotning shart-sharoitlaridan bir1 olly ta’hm tizimiga ham yangi talablarm
go‘ymoqda.

Ofzbekiston Respublikasida mullly ta’lm tizimm asosida uzluksiz ta’limm ta’minlashning
asosty vazifasi xalqaro standartlar talabi asosida sifatlh mutaxassislarni tayyorlashning mnovatsion
mexanizmlarim yaratish va rivojlantirishdir. Xalgaro tayriba shum ko‘rsatadiki, ushbu magsadlarni
ilg‘or axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini qo‘llashga asoslangan yangi innovatsion ta’lim
texnologiyalarini tatbiq etmasdan amalga oshirish mumkin emas.

Ragamh 1gtisodiyotga o‘tish ta’lim xizmatlari sifatiga yangi talablarni qo‘yib, oly ta’lim
tizimining rolini o‘zgartiradi. Aymi paytda dunyoning yetakchi davlatlari tomonidan nson
kapitalini shakllantirishda va to‘plashda ta’imga muhim ahamiyat berilmoqgda. Chunki ta’lim
davlatning intelektual salohiyat darajasini belgilaydi.

O‘zbekistonda ta’lim sohasi muhim va rivojlanayotgan soha hisoblanib uning asosiy
magqsadi ta’limni  barqaror rivojlantirish, sifath va xalgaro standartlarga mos keladigan
mutaxassislar tayyorlashdan iborat.

Xalgaro tajriba shuni ko‘rsatmoqdaki, bu magsadlarga birinchi navbatda zamonaviy
axborot texnologiyalariga asoslangan pedagogik texnologiyalarni jorly etish orqali erishish
mumkinligini ko‘rsatadi.

Oliy ta’lim muassasalarida innovatsion jarayon ta’lim muhitida tegishli islohotlarni
bosqichma-bosqich amalga oshirishn taqazo etadi. Yangilik (innovatsiya) sotib olingan yoki
shaxsiy 1shlov bo‘lish1 mumkin, shu bilan birga u sotish uchun yoki shaxsiy korxonada ishlatish
uchun qo‘llaniladi.

Kadrlar tayyorlash sohasida innovatsiya yangi o‘quv dasturlar, o‘quv rejalar va o‘quv-
uslubly materiallar, yangi pedagogik, axborot va tashkilly texnologiyalar yoki ularning
birikmalari, yangi ta’lim texnologiyalari, tashkilotning yangi holati va hokazo ko‘rinishda

(shaklda) bo‘lish1 mumkin.
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Oliy ta’lim muassasalari uchun yangiliklarni faqat ishlab chiqish (tadqiqot natjalarimi
olish, dasturlar loyihalash va hokazo) muhim emas, balki eng asosiysi ushbu yangiliklarni jorly
qilish, uni innovatsiyaga aylantirish, ya’ni innovatsion faoliyatni yakunlash va 1jobiy natija olish.

Yangiliklar ham yangi mahsulot ko‘rinishida bo‘lishi - ta’lim dasturlari, ham ta’lim
jarayonida foydalaniladigan yangi texnologiyalar ko‘rimishida bo‘lishi mumkin ya’ni yangi
tashkiliy texnologiyalar, ta’lim xizmatlarini targ‘ib qilishning yangi usullari.

Oliy ta’limda “mnovatsion faoliyat” - bitiruvchilarni yangt ta’lim  xizmatlart asosida
o‘qitishning mazmunim yangilash, ta’lim jarayonming tashkihy texnologik asoslarim magsadh
to‘ldirish, o‘quvchilarni har tomonlama shaxsiy va malakaviy bim ko‘nikmalarimi yangilash va
yangl texnologiyalar asosida ta’lim sifatini oshirish jarayonidir.
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1- rasm..Innovatsiyalarning shakllanish bosqichlari

Shuningdek oliy ta’lim muassasalarida innovatsion jarayon - ta’lim sohasida yangiliklar
asosida ta’lim mazmunini tubdan bosqichma-bosqich amalga oshirish jarayoni hisoblanadi.

Innovatsiya moddiylashgan natjani o‘zida aks ettirib, yangi texnologik jarayonga, texnik
vositaga, uskuna va jthozga, yangi mahsulotga, xizmat turiga, 1shlab chiqarishni tashkil etish
shakliga, yangi mehnat turiga, boshqarishga, axborotlar tizimiga sarflangan kapital mablag’lar
tufayll korxonaning ishlab chiqarish tyjorat faoliyati integral natjasini, ya’nm iqtisodiy osishni
ta’minlaydi. 1-rasmda mnovatsiyalarning shakllanish bosqichlari keltirilgan.

Innovatsiyalar korxona raqobatbardoshliligini ta’minlashda tannarx, sifat, mehnat
unumdorhgidan keyin to‘rtinchi o‘rinda turadi.

Innovatsiyalar mohiyati uning funksiyalarida o‘z aksini topadi. Innovatsiya funksiyalari
korxonaning 1shlab chiqarish va tadbirkorlik faoliyatda —muhim rol ofynaydi. Aynigsa
korxonaning raqobatbardoshliligini oshirishda mnovatsiyalarning o‘rni beqiyosdir.

Oly ta’lim muassasalarida mnnovatsion faoliyat quyidagi mexanizm asosida amalga
oshiriladi (2-rasm):

128



World of Science February,Volume-7, Issue-2
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2-rasm. Innovatsiyalarni amalga oshirish mexanizmi

Innovatsiyalar uchta asosiy funksiyalarn bajaradi:

1.Qayta 1shlab chiqarish;

2.Investitsion faoliyat;

3. Rag‘batlantirish.

Ushbu funksiyalarni bajarish uchun tashkilotlar mavjud mnovatsion mexanizmlardan
foydalanadi.

Oly ta’lim muassasalariga har qanday yangilik kiritishning asosity maqgsadi ta’lim sifatimi
yaxshilash deb ta’kidlash lozim. Zamonaviy ta’lim muhiti 2 turdagi pedagogik jarayondan
iborat - an’anavly va innovatsion.

Pedagogik mnovatsiyalar - ta’lim xizmatlarida makro, mikro va mezodarajada
go‘llaniladigan nazariy asosga ega, maqsadli, amaliy asoslangan yangi ta’lim berish usullaridir.

Ta’lm xizmatlarida innovatsiyalar 5 bosqichda rivojlanadi.

Birinchi bosqich - t&’lim xizmatlarini tagdim etishda ma’lum turdagi innovatsiyalarni
go‘llash yoki yangiliklarn1 qo‘llash zarurati yuzaga chiqadi. Bunda OTM rahbariyati, yoki
Jamiyat ta’lim xizmatlarini yangl turlariga ehtiyoj sezganda, tashkilotni istigbolli rejalari
tuzilganda yoki modernizatsiya qilish dasturi asosida 1-bosqich yuzaga keladi.

Ikkinchi bosqich - nazarty bo‘lib, u ko‘pincha pedagogik-psixologik taxlil asosida
mnovatsiyalarni o‘zlashtirish yoki asoslash asosida boradi. Ushbu bosqich eng qiyin va
ma’suliyath bo‘lib, aynan shu bosqichda innovatsiyalarmi qo‘llash yoki qo‘llamaslik masalasi
hal bo‘ladi. Shu bilan birga bu bosqich qo‘llash rejalashtirilayotgan innovatsiyalarning axborot
ta’'minotini ta’minlab beradi. Aynan shu bosqichdagi muhim qarorlar pedagogik faoliyatda

mnovatsiyalarni qo‘llashning muvaftaqiyatini ta’minlab beradi.
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Uchinchi bosqich - tashkiliy-amaliy bosqich bo‘lib, unda oly ta’imda innovatsiyalarni
go‘llash uchun kerakli tashkiliy va amally muhitni shakllantirish va yangihklarni qo‘llash
mmkonini beradi. Bunda tashkiliy ishlardan ko‘pincha tajriba guruhlar, laboratoriya va
eksperimental xonalar, kerakli asbob-uskunalar, o‘quv jihozlar va texnika vositalari bilan
ta’minlanadi.

To‘rtinchi bosqich - tahlihy bosqgich bo‘lib - go‘llanilayotgan yoki tajriba qilinayotgan
mnovatsion loyitha yoki modelni tahlil qiladi va dastlabki natjalar tahlilim olib boradi. Ushbu
bosqichda mnovatsion jarayon ganday amalga oshayotgani, uni qaysi darajada - bir fan
darajasida, yo‘nalish yoki butun bir OTM o‘quv jarayonida qo‘llash ishlart aniglanadi.

Beshinchi bosqich - tatbiq etish bosqichi bo‘lib, bu balki tajribaviy bo‘lishi, dastlabki
natyjalardan so‘ng to‘liq amalga oshirilish1 mumkin.

Ushbu bosqich novatsiyalarning samaradorligini va yutugimi  belgilab beradi va
quyidagi 3 omilga bog‘liq bo‘ladi:

-mnovatsion texnologiyalar qo‘llayotgan ta’lim muassasasining moddiy-texnik bazasi
holatiga bog‘liq bo‘ladi;

-rahbarlar va pedagoglarning kvalifikatsiyasi, ularning mnovatsion moyilligi, yangiliklarga
bo‘lgan munosabati va jodiy faolligiga bog‘liq bo‘ladi;

-ta’lim muassasasi jamoasini ma’'naviy va axloqiy muhiti bilan bog‘liq bo‘ladu.

Uzluksiz ta’lim tizzimida har tomonlama yetuk, yodkor shaxsni tarbiyalash, talabam
uzluksiz rivojlantirish uchun ta’lim-tarbiya jarayonining barcha bosqichlarida pedagogik
tizimning tarkibiy gqismlar1 o‘zaro alogadorligi, muvofighigi hamda 1stigbolga yo‘naltirilganligini
ta'minlash hamda ularni amalga oshirishning didaktk shart-sharoitlarini aniglashni taqozo
etad1.

Kadrlar tayyorlash millly modelining asosiy tarkibiy qismlaridan biri bo‘lgan uzluksiz
ta’lim tizimida uzviylikni ta’minlash milliy dasturda belgilangan vazifalarmi amalga oshirishda
ustuvor ahamiyat kasb etib, ta’lim tizimining vertikal va gorizontal uzviyligim ta’minlash
mexanizmlarini yanada takomillashtirish borasidag ilmiy tadqiqotlarni jadallashtirishni talab
qiladi.

Ta’lim uzluksizligini ta’minlashning bosh g‘oyasi talaba shaxsiing ta’lim subyekti sifatida
1zchil rivojlanib  borishi  bilan bog‘liq. Kadrlar tayyorlash millly modelida bu g‘oya
rivojlantirilib, shaxs kadrlar tayyorlash tizzimining bosh subyekti va obyekti, ta’lim sohasidagi
xizmatlarning 1ste’molchisi sifatida e’tirof etilgan. Respublikamizda amalga oshirilayotgan
ta’lim 1slohotlarida shaxsning rivojlanishi uzluksiz jarayon sifaida qaralib, unda o‘quv
jarayonining faqat bilish emas, balki o‘zlashtirilgan bilimlarni yodiy talgqin qgilishni nazarda
tutuvchi rnivojlantiruvchi ta’lim g‘oyalart bilan uyg‘unlashgan.

Respublikamizda uzluksiz ta’lim tizzimini i1shlab chiqishda milliy ta’lim modeli ilmiy
yondashuvining o‘ziga xos xususiyati shundaki, uzluksiz ta’lm tizimi yaxlhithk, uzviyhk va
uzluksizlikda, ya’ni bir butun tizim shaklida qaraladi. Uzviylik va uzluksizlik ta’lim sohasidagi
davlat siyosatining asosiy tamoyillaridan biri sifatida belgilanib, pedagogika nazariyasida uni
ifodalovchi tizimlilik va 1zchillik ta’limning metodologik asosini tashkil qilishi bilan birga
didaktik prinsip sifatida ham alohida qayd etilgan. Ta’imning uzviyligi - ta’lim mazmunining
tizimlihigi, 1zchilligi va mantigan bog‘ligligi ta’minlanishini, talabalar o‘zlashtirgan bilimlarning
keyingi bosqichlarda ko‘nikma va malakalarga o‘tishiga asos yaratuvchi, ta’limning har bir
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bosqichida ma’lum darajada bilim, ko‘nikma va malakalarni shakllantirishni ta’minlashni talab
qiluvchi didaktik prinsipdir. Uzviylikning mohiyati har bir shaxsga o‘ziga mos bilim olish
sharoitlarini  yarattb bera oladigan ta’limga bo‘lgan shaxs va jamiyatning ehtiyojlarim
goniqtirish zarurati bilan belgilanadi.

Bugungi kunda mamlakatimiz ta’lim muassasalarida o‘quv, tarbiyaviy, boshqaruv hamda
mvestitsion faoliyat Kadrlar tayyorlash milliy dasturining to‘la yrosini ta’minlashga garatilgan.
Bularning barchasi tuzilmaviy o‘zgarishlarni davlat ta’lim muassasalari rivojlanish dinamikasi,
uzluksiz ta’lim va kadrlar tayyorlashni boshqarishning samarali tartibimi joriy qilish, ta’lim
sifatini nazorat qilish tizimini shakllantirishni talab etadi.

Kadrlar tayyorlash milliy modelining asosiy tarkibiy gismlaridan birt bo‘lgan uzluksiz
ta’lim tizimida uzviylikni ta’minlash milliy dasturda belgilangan vazifalarmi amalga oshirishda
ustuvor yo‘nalishlarni belgiladi.

Ta’lim-tarbiya jarayonining barcha bosqichlarimi qamrab oluvchi uzluksiz ta’lim tizim
har tomonlama yetuk, barkamol avlodni yetishtirish uchun barcha shart-sharoitlarni yaratad.
Uzluksiz ta’lim deganda - talaba shaxsmi uzviy rivojlantirish magsadida har bir ta’lim
bosqichida pedagogik tizimning barcha tarkibiy gismlarining o‘zaro muvohqligi, 1stigbolga
yo‘naltirilganhg tushuniladi.

Ofzbekiston Respublikast “Ta’lim  to‘g‘risida”g1t Qonunida ta’lm  sohasidagr davlat
styosatining asosly prinsiplaridan birt sifatida uzluksiz ta’lim kadrlar tayyorlash tizimining asosi,
respublikaning ytimoiy-iqtisodiy taraqqiyotini ta’'minlovchi, shaxs, jamiyat va davlatning
1qtisodiy, ytimoty, ilmiy-texnikavly va madaniy ehtiyojlarini qondiruvchi ustuvor soha ekanligi,
yodkor, ytimoly faol, ma’naviy barkamol shaxsning shakllanishi va yuqort malakah
raqobatbardosh kadrlar tayyorlanish1 uchun zarur shart-sharoitlarni yaratishi, davlat ta’lim
standartlariga muvofiq turli darajalardagi ta’lim dasturlarining 1zchilligi ta’minlanishi va
maktabgacha, umumiy o‘rta, o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi, oliy ta’lim, oliy o‘quv yurtidan
keyingi ta’lim, kadrlar malakasini oshirish va qayta tayyorlash hamda maktabdan tashqari
ta’lim turlarini oz ichiga olishi takidlanadi.

Pedagogikada ta’limning ilmiy-nazarly, uslubily asoslari bilan bir qgatorda ta’limning
didaktik prinsiplariga ham alohida to‘xtalib o‘tiladi. Ularga ta’limda ilmiylik, tizimlilik va
1zchillik, onglilik va faollik, bilimlarni puxta va mustahkam o‘zlashtirish, o‘quvchilarni yoshi va
mdividual xususiyatlarini hisobga olish, ko‘rgazmalilik, nazariyani amaliyot bilan bog‘liqhg,
mustaqillik va erkin fikrlash hamda tatakkur qilish kabilar kiritiladi. Ta’lim-tarbiya jarayonida
uzviylik va uzluksizlik fan, ta’lim va ishlab chigarishning o‘zaro uzviyligi; ta’lim mazmum
uzviyligi; bilim, ko‘nikma va malakalarm shakllantinshdagr uzviyligi; o‘quvchi  shaxsini
shakllantirishdagi uzviylik; ta’lim metodlari hamda shakllarini qo‘llashdagi uzviylik; o‘quvchilar
o‘zlashtirishini baholashni tashkil gilishdagt uzviylikni ta’minlaydi.

Ushbu talablardan kelib chiqib, umumiy o‘rta va o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi, oliy
ta’lim tizimi o‘rtasidagl ta’lim-tarbiya jarayoni Davlat ta’lim standartlari, o‘quv rejalart hamda
dasturlarni 1shlab chiqishda o‘zaro uzviylikni ta’minlash masalalariga alohida e’tibor qaratiladi.
Bu magsadda variativ o‘quv dasturlari hamda darslik va o‘quv qo‘llanmalarni yaratishda
umumiy o‘rta, o‘rta maxsus hamda oliy ta’m tizimi pedagoglarining hamkorligini
takomuillashtirish talab etiladi.
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