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Annotsiya: Ushbu maqolamda chaqiriqgacha harbry ta’lim mutaxasislarining  kasbiy
mahoratini  shakllantirishda  kursantlarning  harbiy  bilimga ega  bo’lishi  shaxs sifatida
shakllanishida muxim a’xmivatga ega. Chunki, harbiy bilim kasbiy mahoratini shakllantirish
kursantlarda mas ulivat, mtizom xissini - shakllantirish  bilan  birga jismonan va ruhan
chimiqtirady, irodasini charxlaydi. Kursantlarni har tomonlama barkamol, vatanparvarlik
ruxida tarbivalaydi. Harbiylarda tarbiyaviy ta’sir ko‘rsatishda i1zchillikka rioya qilish,
muarmmoni avwalicha davom ettirish va bir xil talab qo‘yish muvatagqivat qozonishning eng
muhim shartlaridan biri bo‘lib hisoblanadl. Qolaversa, milliy o zlikni anglash, vatanparvarlik,
va bilim, kasbry mahoratini shakllantiriolishga ishtivoq uyg otadi. Mana shu tuyg ularning asosr
harbry ta’lim jarayonida shakllanadi.

Kalit so’zlar: 7a’lim, tarbiva, pedagogik, texnologiva, axloq, harbiv, kursant, bilim,
ko‘nikma, ma’naviv-axloqiy, vatanparvarlik, masulivat, intizom, qurol-yarog’jangovar, harbiy
xizmatchi,sensor, intellektual, komandir, mahorat, ofitser bo ‘linma, rahbarlik.

AHHOTAIUA : B OdawnHoll cmamve 8 HopmuposaHuu npogpheccuoHaIbHbIX HABLIKOG
CReyuanucmo8 80eHH020 00paz08anusi 00 NPusblea OoabULOe 3HAYEHUe 8 (HOPMUPOBAHUU
JUYHOCIU — UMelom  B80eHHble 3HaHus Kypcawmos. Ilomomy umo gopmuposanue
npoghecCuOHaNbHBIX HABLIKOE B0EHHO20 3HAHUA, HAPAOY C (hopmuposanuem y Kypcammos
4yecmea OmMeEemcmeeHHOCMU U OUCYUNIUHBL, MPEeHUpyem ux @uaudecku u MOPAIbHO,
obocmpsiem eonro. I'omosum Kypcanmoe 8 ececmoponnem, nampuomudeckom oyxe. Qouo
U3 BAJCHEUWUX YCIOBULL YCnexa B0eHHO20 00pa308anus — OblMb NOCIE008AMENbHbIM,
oepaicamsb npoobeMy 8 CAMOM Hadale u Cmasums 00HO U mo e mpebosanue. Kpome moeo,
0CO3HAaHUe HAYUOHANbHOU UOEHMUYHOCIU, NAMPUOMUM, CMPEMIIeHUEe PA36UBAMb 3HAHUS U
npogheccuonanvuvie Hagviku. OcHoO8a 3MuUx 4y8cme Gopmupyemcs 60 6pems B0eHHOU
NnO020MOBKU.

KuaroueBbie cioBa: Oobpazosanue, no02omoska, neoazocuxda, mexHukd, Mopaib,
B0€HHblU,  KYPCAHM,  3HAHUA,  YMEHUs,  OVXOBHO-HPABCMEEHHble,  NAMPUOMU3M,
OMBEeMCmMBEHHOCMb, OUCYUNTIUHA, OPYHCUe, CIPOEBOll YeN08eK, B0CHHOCYHCAUULL, CEHCOP,
UHMENIEeKMY AL, KOMAHOUD, MACMepcmeo, opuyepckoe noopazoeieHue, pyKko8oOCMmaE0.

Annotation: In this article, m the formation of the professional skills of military
education specialists before the draft, the military knowledge of the cadets is of great
mportance in the formation of a person. Because the formation of professional skills of
mulitary knowledge, along with the formation of a sense of responsibility and discipline in
cadets, trains them physically and mentally and sharpens their will. Trains cadets m a
comprehensive, patriotic spirit. One of the most important conditions for success in military
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education 1s to be consistent, to keep the problem at the beginning and to set the same
demand. In addition, awareness of national identity, patriotism, and the desire to develop
knowledge and professional skills. The basis of these feelings is formed during military
fraining.

Key words: FEducation, training, pedagogy, technology, morals, military, cadet,
knowledge, skills, spiritual and moral, patriotism, responsibility, discipline, weapons,
combatant, military serviceman , sensor, Intellectual, commander, skill, officer unit,
leadership.

Yangi O‘zbekistonimizda aym kunlarda ta’lim-tarbiya jarayonini zamon talabiga javob
berishiga va ularni yangi pedagogik texnologiya asosida tashkil qilishga ahamiyat bermoqda.
Qadimgt  Yunonistonning mashhur faylasuflart Suqrot, Aflotun, Arastu, Demokrit va
boshqalar o'z g‘oyalarida bolaga harbiylik ta’limi va uni tarbiyalash masalalariga jiddiy e’tibor
berilganlar. Tarbiya-bu harbiylar hayotida hosil qilingan bilimlar asosida aqliy kamolot-
dunyoqarashni, msoniy e’tiqod, burch va mas’uliyatni, ofitserlar shaxsiga xos bo‘lgan axloqiy
fazilatlarim  yaratishdagi magsadnm ifodalaydi. Tarbiya jarayonining mohiyati shu jarayon
uchun xarakterli bo‘lgan va muayyan qonuniyatlarda namoyon bo‘ladigan ichki aloga va
munosabatlarni aks ettiradi va o‘zining qoidalarimi alohida belgilaydi. Tarbiyada 1zchillik juda
muhimdir. Harbiylarda tarbiyaviy ta’sir ko‘rsatishda izchilhkka rioya qilish, muammon
avvalicha davom ettirish va bir xil talab qo‘yish muvafaqqiyat qozonishning eng muhim
shartlaridan bir1 bo‘lib hisoblanadi. Afsuski, amalda ba’zan harbiy qo‘mondonning talablarini
go‘llab-quvvatlaydigan emas, balki harbiylarga teskar1 ta’sir ko‘rsatadi. Har bir harbiy
xizmatchi o'z goyasiga bogliq muammolarni to‘g‘ri hal qilmog‘, yutuglarmi esa keyingi
xatolarmi sodir etmashgl shart deb bilish kerak. Harbiy vaziyatlar, ya’mi jangovar holatda
tinchlik vaqtida eng oqil va to‘gn1 yo‘naltirllamog‘ darkor. Bunda, harbiy mahoratning o‘rm
beqiyosdir. Harbiy mahoratning kursantning o‘z mutaxassisligini egallash va uni amalga
oshirish  jarayomidagi yuqort darajadagr faoliyatidir. Harbly mahorat quyidagr tarkibiy
gqismlardan tashkil topadi:

I. Ichki asoslar:

1. Bilim.

2. Ko‘nikma.

3. Malaka.

4. Umumiy dunyoqarash.

5. Ma’naviy-axloqiy xislatlar.

6. Ruhiy xislatlar.

II. Tashqi asoslar:

1. To‘gr1, aniq va ongli harakatlar.

2. Bilim, ko‘nikma va malakalarni ongli ravishda qo‘llash.

3. Qurol-yarog* va texnikani samarali va jodiy qo‘llash.

Bilim - borliq, vogea va hodisalarning, ularning aloga va munosabatlarining inson
ongida namoyon bo‘lishidir. U insonning borligni, boshga odamlar tomonidan topilgan
ma’lumotlar, faktlarni o‘zlashtirishi natjasi hisoblanadi. Bilimlar mson ongida, xotirasida
tushunchalar, qarashlar, tasavvurlar, ular o‘rtasidagi aloqadorlik tarzida saglamib keladi.Shu
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nuqgtai nazardan qaraganda har bir kursant chuqur, har tomonlama keng bilimlarga ega
bo‘lishi va bu bilimlarni har qanday sharoitda qo‘llay olishga tayyor bo‘lishi zarur.

Ko‘nikmalar - ish-harakatlarning puxta egallanganhgl, avtomatlashgan tarzda
bajarilishidir. Ma’lum bir sohada ko‘nikmalarga ega bo‘lgan mson o‘z diqqatini asosily narasaga
garata oladi, oz faoliyatiga 1jodly munosabatda bo‘la oladi hamda yuqori sifat va migdor
ko‘rsatkichlart bilan harakat qila oladi.Ko‘rsatkichlari bilan harakat qila oladi.Askar uchun
jJangovar texnikaga xizmat ko‘rsatish, o‘z qurolim qo‘llash, turli xizmat vazifalarini bajarish,
kuzatish va boshqga ko‘nikmalar muhimdir.Ko‘nikmalar quyidagi turlarga bo‘linadi:

1.Sensor ko‘nikmalar sezgi organlari (ko‘rish, eshitish, hid bilish va boshqalar) faoliyatiga
taallughdir. Masalan, pribor ko‘rsatkichlarini olish, masofani aniglash, moddani rangiga,
hidiga qarab aniqlash, topokartalarni o‘qish va hokazo.

2.Harakath ko‘nikmalar turli harakatlarni egallash natyasidir. Ular texnikani boshqgarish
va qurol-yarog'mi jangovar qo‘llash uchun zarurdir. Masalan, bu ko‘nikmalar mexanik-
haydovchi harakatida, operator harakatida va hokazolarda ko‘rinadi.

3.Aqlly ko‘nikmalar intellektual masalalarmi hal etishda, masalan, qabul qilingan
axborotni tahll qilish, qo‘yilgan vazifani tushunish, vaziyatga baho berish, qaror ishlab chiqish
va gabul gilish va hokazolar. Ularagly faoliyat sanalib, uni samaral va tejamh qilishga olib
keladi. Barcha sanab o‘tilgan ko‘nikmalar turli vazifalarmi bajarsada, ular bir-bir1 bilan
chambarchas bogliq bo‘lib, har ganday mutaxassishkdagr kursant faoliyatida birhkda
namoyon bo‘ladi. Ko‘nikmalar murakkablik darajasiga qarab ham tasniflanadi.

Murakkab malakalar- kursantning ta’lim jarayonmida egallagan bilimi, ko‘nikmalarini
yodiy qo‘llay olish va harbiy faoliyatning murakkab vaziyatlarida yuqori natyjalarga erisha olish
imkoniyatidir. Ko‘nikma tez-tez takrorlanib turuvchi sharoitlarda yaqqolroq namoyon bo‘ladi.
Malaka esa msonga ko‘nikmalarmi yangi sharoitlarda qo‘llashga imkon yaratib beradi.
Ko‘nikmadan farql o‘laroq, malaka mson ongining faolligini, o‘z-o‘zin1 nazorat qila olishni,
turll vazifalarmi bajarishning umumlashgan usullarinmi egallashni talab qiladi. Malakalarm
shakllantirish bilim va ko‘nikmalarni tobora murakkablashib boruvchi sharoitlarda qo‘llash,
shaxsiy tarkibning nazarly va amaliy tayyorgarligini doimiy uyg‘un ravishda olib borishni talab
qiladi. Harbiy pedagog kursantlarga ta’kidlashi lozimki, - harbiy mahoratimi shakllantirish va
rivojlantirishda komandir mahorati muhim rol o‘ynaydi.

Komandir mahorati - ofitserning bo‘linma, qismga rahbarlik qilish uchun zarur bo‘lgan
bilimlar, ko‘nikmalar va malakalar, xislatlarga asoslangan faoliyatining yuksak darajasidir.
Komandir mahorati asosan uning rahbarlik va harbiy mutaxassishik san’atidan iborat bo‘ladi.

Xulosa sifatida  shumi  aytish mumkinki, yakka va jamoa harbly mahoratini
shakllantirishda quyidagi shartlar muhim sanaladi:

- kursantlarda yuksak g‘oyaviy, ma’naviy va axloquy xislatlarni tarbiyalash;

- jamoan jipslashtirishga alohida e’titbor qaratish, kursantlar o‘rtasida do‘stona
munosabatlarni tarbiyalash;

- umumiy faoliyatda yuksak natijjalarga erishishga itilish;

- kursantlarni yakka va jamoa faoliyatini samarali amalga oshirish uchun oz bilimlarini,
ko‘nikmalarini va malakalarini tinmay takomillashtirib borishga undash;

- tinchlik davrida va urush sharoitida kursantlarning tashabbus ko‘rsatishi, o‘z bilimlari,
ko‘nikmalar1 va malakalarini 1jodiy qo‘llashi, faollik ko‘rsatishi uchun sharoit yaratish; ta’lim va
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tarbiyajarayonida kursantlarning qobiliyati, temperamenti va xarakteri xususiyatlarini hisobga
olish;
- harbiy xizmatning turli sharoitlarida o‘zlarining bilimlari, ko‘nikmalart va malakalarini
to‘la namoyon qila olishlari uchun kursantlarning hisiy-irodaviy turg‘unhgini mustahkamlash,

birgalikda turli vazifalarni bajarish.
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